REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRADSKA KNJIZNICA I CITAONICA NOVI MAROF
Antuna Mihanovica 3

42220 Novi Marof

KLASA: 112-01/26-01/01
URBROJ: 2186-22-5/26-01/01

Novi Marof, 25. rujna 2026.

OBAVIJEST I UPUTE KANDIDATIMA
u svezi provedbe natjecaja za zasnivanje radnog odnosa

KNJIZNICARSKI TEHNICAR / TEHNICARKA

cey e

17/19, 98/19, 114/22 1 36/24), €lanka 20. Statuta Gradske knjiznice i ¢itaonice Novi Marof,
¢lanka 11. Pravilnika o radu Gradske knjiZnice i ¢itaonice Novi Marof, ¢lanka 10. Pravilnika
0 unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Gradske knjiznice i ¢itaonice Novi
Marof te uz prethodnu suglasnost Grada Novog Marofa, KLASA: 611-02/26-01/7, URBROJ:
2186-22-02-26-2, ravnateljica Gradske knjiZnice 1 ¢itaonice Novi Marof raspisala je natjecaj
za radno mjesto:

KNJIZNICARSKI TEHNICAR / TEHNICARKA — 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme, puno radno vrijeme — 40 sati tjedno, uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Navedeni podaci u cijelosti odgovaraju aktualnom natjecaju.

Izrazi koji se koriste u ovoj Obavijesti 1 uputama, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako
na osobe muskog i Zenskog spola.

Natjecaj je objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Gradske knjiznice i ¢itaonice Novi Marof.

Prijave na natjecaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjecaja. NatjeCajem je
odredeno da se prijave dostavljaju u zatvorenoj omotnici preporuc¢enom postanskom

cen e

— ne otvarati‘.

Informacije vezane uz provedbu natjecaja mogu se dobiti u Gradskoj knjiznici i ¢itaonici Novi
Marof, Antuna Mihanovica 3, 42220 Novi Marof.



OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA KNJIZNICARSKI TEHNICAR

cey e
cen e
cen e

cenv e

cen e

pronalazenje 1 ulaganje grade, pripremu grade za uvez i zastitu, fotokopiranje, skeniranje i
druge tehnicke poslove, unosi podatke u racunalo i vodi potrebne statistike.

cen e

cey e

ravnatelja u skladu sa zakonom i opéim aktima Knjiznice.

Poslovi radnog mjesta pobliZe su odredeni Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Gradske knjiZnice 1 ¢itaonice Novi Marof.

PODACI O PLACI
KNJIZNICARSKI TEHNICAR

cey e

Osnovica za obracun place radnika Gradske knjiznice i ¢itaonice Novi Marof iznosi 1.004,87
eura bruto, odnosno mijenja se u skladu s vaze¢im Pravilnikom o radu i odlukama kojima se
ureduje osnovica za obracun place.

Placu ¢ini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog mjesta 1 osnovice za obracun
place, uz pripadaju¢e dodatke sukladno vazeéim propisima i opéim aktima Knjiznice.

PRETHODNA PROVJERA ZNANJA, SPOSOBNOSTI I VJESTINA
Prethodna provjera znanja, sposobnosti i1 vjeStina kandidata obuhvaca:

o pisani ispit

e usmeni razgovor/intervju.

Provjeri mogu pristupiti kandidati koji su podnijeli pravodobnu i1 urednu prijavu te
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Svrha provjere je utvrdivanje znanja, sposobnosti i vjeStina kandidata potrebnih za obavljanje

cen e

Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja, sposobnosti 1 vjestina.

Ako kandidat ne pristupi provjeri u zakazano vrijeme, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj.



O vremenu i mjestu odrzavanja pisanog ispita i usmenog razgovora/intervjua kandidati ¢e biti
pravodobno obavijesteni putem adrese elektronicke poste navedene u prijavi te putem mrezne
stranice Gradske knjiznice i ¢itaonice Novi Marof.

Postupak pregleda i utvrdivanja pravodobnosti i potpunosti prijava te provjeru znanja,
sposobnosti 1 vjestina kandidata provest ¢e Povjerenstvo imenovano posebnom odlukom
ravnateljice.

PISANI DIO PROVJERE

Pisanim dijelom provjere znanja, sposobnosti i vjestina provjeravat ¢e se:

cen e

e osnovno poznavanje knjizni¢ne djelatnosti i djelatnosti narodnih knjiznica,

poznavanje poslova i zadaca radnog mjesta knjiznicarskog tehnicara,
e poznavanje osnovnih postupaka u radu s korisnicima knjiznice,

e poznavanje poslova posudbe i razduzivanja knjizni¢ne grade, upisa i obnove Clanstva,

IV

........

posudbe,
e osnovna racunalna i informacijska pismenost,

o snalaZenje u prakti¢nim situacijama koje se mogu pojaviti u svakodnevnom radu

cey e

1 opisu poslova iz aktualnog natjecaja.
Pravni i stru¢ni izvori za pripremu pisanog dijela:

cey e

e Zakon o knjiznicama i knjiZni¢noj djelatnosti,

e Pravilnik o uvjetima i nacinu stjecanja stru¢nih zvanja u knjiznicarskoj struci,
o Standard za narodne knjiznice u Republici Hrvatskoj,

o Statut Gradske knjiznice 1 ¢itaonice Novi Marof,

Pisani dio provjere provest ¢e se prije usmenog razgovora/intervjua.

DODATNE UPUTE I INFORMACIJE

Kandidati su u prijavi duzni navesti podatke za kontakt, osobito broj telefona odnosno
mobitela te adresu elektronicke poste na koju mogu primati obavijesti tijekom natjeajnog
postupka.

Prijava na natje¢aj mora biti vlastoru¢no potpisana.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge propisane natjecajem.



Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom u postupku te se njezina prijava nece razmatrati.

cen e

novine* br. 107/21).

O ishodu natjecajnog postupka kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od osam dana od dana
donosenja odluke o izboru kandidata, putem adrese elektroni¢ke poste navedene u prijavi.

ravnateljica
Lidija Zecevi¢, v. .



